
2
月
21
日
「
豊
島
春
闘
共
闘

会
議
学
習
会
」
を
区
民
セ
ン
タ
ー

で
開
催
し
ま
し
た
。
学
習
会
に

は
6
組
合
か
ら
24
名
が
参
加
し

ま
し
た
。

は
じ
め
に
土
多
議
長
が
主
催

者
挨
拶
を
行
い
、
「
今
春
闘
を

物
価
に
負
け
な
い
春
闘
に
し
て

い
く
必
要
が
あ
る
」
と
し
て
、

そ
の
た
め
に
も
最
賃
改
善
や
豊

島
区
で
も
動
き
出
し
た
公
契
約

条
例
の
運
動
に
取
り
組
み
、
社

会
的
な
賃
上
げ
闘
争
を
進
め
よ

う
と
呼
び
か
け
ま
し
た
。

伊
澤
東
京
地
評
事
務
局
長
を

講
師
に
迎
え
た
学
習
で
は
「
25

春
闘
で
の
大
幅
賃
上
げ
と
最
賃

闘
争
の
前
進
に
向
け
て
」
を
テ
ー

マ
に
話
さ
れ
ま
し
た
。
24
春
闘

の
振
り
返
り
で
は
、
30
年
ぶ
り

の
5
%
以
上
の
賃
上
げ
と
言
わ

れ
た
が
物
価
高
騰
を
上
回
る
賃

上
げ
水
準
で
は
な
か
っ
た
こ
と
。

ま
た
、
賃
上
げ
交
渉
は
大
手
な

ど
の
労
働
組
合
の
あ
る
企
業
に

限
ら
れ
、
圧
倒
的
に
多
い
中
小

企
業
で
働
く
労
働
者
の
賃
上
げ

は
使
用
者
の
裁
量
に
よ
る
賃
上

げ
と
な
っ
て
い
る
実
態
を
報
告
。

中
小
零
細
企
業
の
多
く
は
原

材
料
・
労
務
費
な
ど
を
価
格
転

嫁
で
き
て
い
な
い
こ
と
。
非
正

規
労
働
者
が
最
低
賃
金
改
訂
に

留
ま
っ
て
い
る
状
況
が
あ
る
と

し
ま
し
た
。

そ
の
上
で
、
25

春
闘
で
は

「
春
闘
の
原
点
に
立
ち
返
り
、

改
め
て
す
べ
て
の
労
働
者
を
視

野
に
入
れ
た
春
闘
の
本
質
に
迫

る
闘
い
を
進
め
る
必
要
が
あ
る
」

と
し
て
、
最
低
賃
金
の
大
幅
な

引
き
上
げ
と
労
務
費
の
価
格
転

嫁
を
眼
目
と
し
て
闘
う
こ
と
が

強
調
さ
れ
ま
し
た
。

各
組
合
の
取
り
組
み
交
流
で

は
以
下
の
よ
う
な
発
言
が
あ
り

ま
し
た
。

1
月
1
日
現
在
２
０
２
４
名

の
組
合
員
を
組
織
し
て
い
る
。

建
設
業
で
は
人
の
確
保
が
課
題

と
な
っ
て
い
る
。
労
働

環

境

改
善
に
向
け
て
よ
り
良
い
公
契

約
条
例
制
定
に
向
け
て
取
り
組

む
。11

月
に
賃
金
闘
争
で
妥
結
し

た
。
平
均2

.
8
9
%
1
1
0
2
9

円

一

時
金
0.2
月
を
勝
ち
取
っ
た
。
し

か
し
、
物
価
高
に
賃
上
げ
が
追

い
つ
い
て
な
い
。
ま
た
若
年
層

の
配
分
偏
重
で
中
高
年
層
は1

0
0

0

円
程
度
し
か
上
が
っ
て
い
な
い
。

組
織
強
化
も
含
め
て
春
闘
に
取

り
組
む
。

こ
の
間
長
年
の
念
願
だ
っ
た

更
新
回
数
限
度
の
撤
廃
を
勝
ち

取
っ
た
。
今
春
闘
は
非
正
規
春

闘
と
し
て
闘
い
た
い
。

賃
上
げ
10
%
以
上
・

最
賃
１
５
０
０
円
以

上
・
専
門
職
２
０
０

０
円
以
上
・
経
験
加

算
な
ど
を
め
ざ
し

3
月
に
要
求
書
を
提

出
す
る
。
10
%
以
上

の
組
織
化
を
目
指
す
。

2
月
19
日
に
統
一

要
求
提
出
し
3
月
5

日
を
回
答
日
と
し
て

い
る
。
3
月
6
日
は
ス
ト
ラ
イ

キ
を
予
定
。
3
月
13
日
に
は
社

前
行
動
を
予
定
し
て
い
る
。

CU
豊
島
で
は
労
働
相
談
活
動

を
通
じ
て
組
合
を
増
や
し
て
い

る
。
み
な
さ
ん
の
周
り
に
い
る
、

労
働
組
合
に
入
っ
て
い
な
い
人

を
ぜ
ひ
紹
介
し
て
ほ
し
い
。

各
組
合
か
ら
の
発
言
の
後
Ｊ

Ａ
Ｌ
争
議
団
か
ら
の
支
援
依
頼

を
受
け
ま
し
た
。
閉
会
挨
拶
で

遠
藤
副
議
長
は
「
今
日
の
学
習

を
力
に
今
春
闘
の
賃
上
げ
闘
争

を
国
民
的
運
動
に
し
よ
う
」
と

呼
び
か
け
、
団
結
が
ん
ば
ろ
う

で
闘
う
決
意
を
固
め
合
い
ま
し

た
。
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3
月
6
日
、
国
民
春
闘
共
闘
や
全

労
連
な
ど
が
取
り
組
ん
だ
中
央
総
決

起
行
動
が
取
り
組
ま
れ
ま
し
た
。

決
起
集
会
が
行
わ
れ
た
日
比
谷
野

外
音
楽
堂
に
は
３
０
０
０
人
が
集
結

し
ま
し
た
。

主
催
者
挨
拶
で
秋
山
全
労
連
議
長

は
「
私
た
ち
の
闘
い
が
大
幅
賃
上
げ

を
求
め
る
世
論
を
作
り
出
し
て
き
た
。

確
信
を
も
っ
て
闘
お
う
」
と
呼
び
か

け
ま
し
た
。

集
会
に
は
、
全
労
協
や
全
国
港
湾

な
ど
か
ら
も
連
帯
し
て
闘
う
挨
拶
が

あ
り
、
そ
の
後
各
団
体
が
壇
上
か
ら

闘
う
決
意
を
表
明
し
ま
し
た
。

行
動
提
起
を
行
っ
た
黒
沢
事
務
局

長
は
「
10
%
以
上
の
賃
上
げ
に
向
け

ス
ト
ラ
イ
キ
を
背
景
に
闘
お
う
」
な

ど
呼
び
か
け
ま
し
た
。
集
会
後
は
国

会
へ
の
請
願
デ
モ
が
行
わ
れ
ま
し
た
。

昨
年
末
の
資
本
金
10
億
円
以
上
の

大
企
業
の
内
部
留
保
が
５
４
９
兆
円

と
大
幅
に
増
加
さ
せ
て
い
る
下
で
、

労
働
者
の
闘
い
で
賃
金
改
善
を
勝
ち

取
ろ
う
と
の
思
い
が
集
ま
っ
た
行
動

で
し
た
。

春
闘
の
第
一
歩
は
要
求
書
の
提
出

か
ら
で
す
。
各
組
合
で
春
闘
期
賃
上

げ
や
労
働
条
件
改
善
要
求
を
使
用
者

に
提
出
し
ま
し
ょ
う
。
頑
張
り
ま
し
ょ

う
!!

２
月
14
日
、
区
労
恊
が
区
に
提
出

し
て
い
た
「
要
望
書
」
に
高
際
区
長

名
で
下
記
の
回
答
が
あ
り
ま
し
た
。

公
契
約
条
例
に
つ
い
て
は
、
労
働
報

酬
下
限
額
を
定
め
る
こ
と
や
審
議
会

を
恒
常
的
に
設
置
し
て
い
く
な
ど
要

望
に
沿
っ
た
回
答
で
し
た
。
懸
案
に

な
っ
て
い
た
公
園
利
用
の
拡
充
を
求

め
た
点
に
つ
い
て
は
、
あ
ら
た
に
西

池
袋
公
園
に
つ
い
て
デ
モ
出
発
地
と

し
て
占
用
許
可
す
る
と
の
回
答
が
あ

り
改
善
さ
れ
る
こ
と
と
な
り
ま
す
。

会
計
年
度
職
員
の
処
遇
改
善
と
教
職

員
の
労
働
環
境
改
善
に
つ
い
て
は
一

般
的
な
回
答
と
な
っ
て
お
り
、
今
後

の
運
動
で
打
開
し
て
い
く
事
が
求
め

ら
れ
ま
す
。
区
回
答
文
は
次
の
通
り

で
す
。

本
区
で
は
、
公
契
約
条
例
制
定
に

あ
た
り
、
外
部
委
員
に
よ
る
検
討
会

議
の
開
催
を
予
定
し
て
お
り
ま
す
。

ま
た
、
あ
わ
せ
ま
し
て
、
条
例
で
公

契
約
審
議
会
の
設
置
に
つ
い
て
定
め
、

審
議
会
で
は
労
働
報
酬
下
限
額
そ
の

他
公
契
約
に
関
し
必
要
な
事
項
に
つ

い
て
、
毎
年
継
続
し
て
ご
審
議
い
た

だ
く
こ
と
を
検
討
し
て
お
り
ま
す
。

会
計
年
度
任
用
職
員
の
勤
務
条
件

に
つ
い
て
は
、
正
規
職
員
の
勤
務
条

件
と
の
差
及
び
国
・
他
団
体
の
非
常

勤
職
員
に
お
け
る
諸
制
度
等
と
の
均

衡
を
考
慮
し
な
が
ら
決
定
し
て
お
り

ま
す
。

今
後
も
社
会
情
勢
や
他
団
体
の
動
向
、

本
区
の
財
政
状
況
等
を
十
分
に
踏
ま

え
、
会
計
年
度
任
用
職
員
の
勤
務
条

件
に
つ
い
て
決
定
し
て
い
き
ま
す
。

教
員
不
足
の
背
景
に
は
、
採
用
試

験
の
受
験
者
減
少
、
離
職
率
の
上
昇
、

産
休
・
育
休
取
得
者
の
増
加
な
ど
が

挙
げ
ら
れ
ま
す
。
豊
島
区
で
は
人
的

な
支
援
と
し
て
、
エ
デ
ュ
ケ
ー
シ
ョ

ン
ア
シ
ス
タ
ン
ト
や
ス
ク
ー
ル
サ
ポ
ー

ト
ス
タ
ッ
フ
、
副
校
長
補
佐
の
配
置
、

部
活
動
に
お
い
て
は
部
活
動
指
導
員

や
外
部
講
師
等
の
配
置
を
行
っ
て
お

り
ま
す
。

教
員
が
し
っ
か
り
と
子
ど
も
と
向

き
合
う
時
間
を
確
保
し
、
子
ど
も
の

学
び
を
最
大
限
に
引
き
出
す
こ
と
が

で
き
る
よ
う
、
業
務
の
見
直
し
や
適

正
化
、
効
率
化
、
関
係
機
関
と
の
連

携
な
ど
に
よ
っ
て
、
教
員
の
労
働
環

境
の
改
善
を
進
め
る
と
と
も
に
、
引

き
続
き
、
国
や
都
に
働
き
方
改
革
推

進
の
要
望
を
行
っ
て
ま
い
り
ま
す
。

デ
モ
行
進
出
発
解
散
地
と
し
て
、

現
在
は
東
池
袋
中
央
公
園
の
み
許
可

し
て
お
り
ま
す
。

以
前
は
西
池
袋
公
園
も
認
め
て
お

り
ま
し
た
が
、
コ
ロ
ナ
禍
の
際
、
園

内
で
の
座
り
飲
み
等
で
た
く
さ
ん
の

人
が
集
ま
る
こ
と
に
近
隣
住
民
か
ら

苦
情
が
あ
っ
た
た
め
中
止
し
て
お
り

ま
し
た
。

現
在
そ
の
よ
う
な
状
況
は
な
く
な
っ

て
き
た
こ
と
か
ら
、
西
池
袋
公
園
で

も
許
可
し
て
ま
い
り
ま
す
。

公
園
の
利
用
に
つ
い
て
は
、
３
つ

の
モ
デ
ル
地
区
を
設
定
し
て
公
園
利

用
者
や
地
域
の
方
と
ヒ
ア
リ
ン
グ
や

ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
を
行
い
な
が
ら
、

各
公
園
の
用
途
に
特
色
を
つ
け
、
特

徴
の
あ
る
公
園
づ
く
り
を
目
指
し
て

い
き
ま
す
。
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